ROMANIA

JUDETUL ARAD

PRIMARIA COMUNEI HALMAGEL

PRIMAR

DISPOZITIA NR. 46
Din 01.07.2022

privind desemnarea d-lui Tat Adrian Florin » Viceprimarul comunei Halmagel, judetul
Arad, care va indeplini atributiile Primarului comunei Halmagel, judetul Arad, pe durata
concediului de odihni al acestuia.

In conformitate cu prevederile:

-Art.1, art.2 din Ordonanta nr. 80/2003 privind concediul de odihni anual si alte
concedii ale presedintilor si vicepresedintilor consiliilor Judetene, precum si ale primarilor si
viceprimarilor, cu modificirile si completirile ulterioare ;

- Art213 si art214 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completirile ulterioare :

Vazand :

-Cererea d-nei Primar Banci Mihaela, nr. 2688 din 01.07.2022 prin care solicita
efectuarea concediului de odihna in perioada 02.07.2022-1 0.07.2022;

In temeiul prevederilor art.155 si art. 196, alin. 1, lit. b) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ,

Primarul comunei Halmagel, emite prezenta dispozitie:

Art.1. — Pe perioada efectudrii concediului de odihni al doamnei Banci Mihaela —
Primar al comunei Halmaégel, judetul Arad, perioada cuprinsa intre 02.07-10.07.2022,
atributiile ce sunt date prin lege in competenta primarului , ca sef al administratiei publice
locale si pentru asigurarea conducerii operative si eficiente a activitatilor aparatului de
specialitate al primarului comunei Halmagel, se delegd domnului Tat Adrian Florin ,
Viceprimar al comunei Halmagel, judeful Arad .

Art.2. Prevederile prezentei dispozitii vor fi transmise persoanelor si institutiilor
interesate prin grija secretarului general al comunei Halmagel, judetul Arad.

PRIMAR, ; AVIZAT,
BANCI MIHAELA : SECRETAR GENERAL
: POPQVICH!' RODICA



ROMANIA
JUDETUL ARAD
PRIMARIA COMUNEI HALMAGEL
DISPOZITIA NR. 47
DIN 18.07.2022

privind imputernicirea reprezentantului primarului pentru constatarea contraventiilor si aplicarea
sanctiunilor prevdzute de OUG nr. 19/2020 privind organizarea recensamantului populatiei si
locuintelor din Romania in anul 2021 in comuna Halmagel pentru persoanele care refuza recenzarea.

Primarul comunei Halmagel,

Avand in vedere:

-cererea d-nei Golea Tatiana, recenzor de teren in Halmagel, sector 1, prin care se aratd ci un
numar de 4 persoane refuzi s3 se recenzeze,

Analizand prevederile:

- art. 54,art. 56 alin. (1) si art. 57 din QUG nr. 19/2020 privind organizarea si desfasurarea
recensamantului populatiei si locuintelor din Romania in anul 2021, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- OG nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- art. 155 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- Hotdrdrii nr. 9/09.05.2022, a Comisiei Centrale pentru Recensamantul Populatiei si
Locuintelor din Romania in anul 2021, de aprobare a Instructiunilor privind fluxul sesizirilor pentru
persoanele care refuzd recenzarea;

Tinand cont de:

- Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale de la art.54
alin.1,lit.a,b si d din OUG nr.19/2020 privind organizarea recensimantului populatiei si locuintelor din
Romania.

in temeiul prevederilor art. 154 ,155 si art.196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a
Guvernuluinr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, Primarul
comunei Halmagel,

DISPUNE:

Art.1.(1) Se desemneazi ca imputernicit (agent constatator) al primarului comunei Halmagel,
pentru constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale de la art.54 alin.1,lit.a,b
si d din OUG nr.19/2020 privind organizarea si desfdsurarea recensimantului populatiei si locuintelor
in Romania, pentru persoanele care refuza recenzarea d-na Sima lonela Adriana, referent in aparatul
de specialitate al primarului comunei Halmagel.

(2) Evidenta carnetelor cu procesele-verbale de constatare a contraventiilor aplicate de citre
persoana imputernicitd se va tine la compartimentul financiar contabil.

Art. 2 - In exercitarea atributiilor de imputernicitul primarului comunei Halmagel, pentru a
constata si aplica sanctiunile contraventionale ce intrd in competenta administratiei publice locale,
persoana nominalizat3 la art. 1 din prezenta, are obligatia sd-si facd cunoscutd, in prealabil, calitatea,
prezentand imputernicirea semnat3 de primar.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunics cu:

Institutia Prefectului - Judetul Arad, Recenzorul coordonator RPL 2021 Hilmagel, d-nei. Sima
lonela Adriana, Compartimentu! financiar-contabil.

=
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ROMANIA
JUDETUL ARAD
PRIMARIA COMUNE] HALMAGEL
DISPOZITIA NR. 48
18.07.2022.

Primarul comunej Halmagel,

Avand in vedere:

-prevederile art.134, alin. (4), lit.a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.5 7/2019
privind Codul Administrativ,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit.b din Ordonanta de Urgentd a Guvernuluj nr.57/2019
privind Codul Administrativ,

DISPUN:

In data de 25.07.2022, orele 9, se convoaci consiliul local al comunei Halmagel, in
sedinta de ordinara, in sala de sedinte a primariei comunei Halmagel, cu urmitorul proiect al
ordinii de zi:

~ 1.Proiect de hotarére privind rectificarea bugetului in trimestrul 111/2022.
2.Proiect de hotarare privind aprobarea organigramei si a statului de functii
personalului primiriei comunej Halmagel.
3.Proiect de hotirare privind aprobarea Raportului asupra activitatii desfasurate de
asistentii personali aj persoanelor cu handicap gray pe semestrul I al anului 2022

4 Diverse.
PRIMAR, ' AVIZAT,
BANCI MIH{\ELA{ é SECRETAR GENERAL,

\ | POPOVACTU RODICA
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ROMANIA
JUDETUL ARAD
COMUNA HALMAGEL

DISPOZITIA NR. 49
Din 21.07.2022
Privind aprobarea grupului de lucru pentru integritate, pentru implementarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 la nivelul Comuneij Halmagel, a listei de atributii si a
raportului de evaluare a riscurilor si vulnerabilititilor la coruptie si a masurilor de remediere

Avand in vedere adoptarea de citre Guvernul Roméniei, prin H.G. nr. 1269/2021, a Strategiei nationale
anticoruptie pe perioada 202] -2025, a seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si
masurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparenta institutionala si de
prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes
public;

Luénd act de Declaratia de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele s$i mecanismul de
monitorizare ale Strategiei Nationale Anticoruptie asumati de Primarul Comunei Halmagel;

In vederea implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul Comunei Halmagel, este necesara
identificarea vulnerabilitatilor si riscurilor la coruptie pentru toate functiile din entitate.

In baza prevederilor metodologiei de identificare a riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie conform
cdruia se constituie grupul de lucru pentru integritate si se stabileste persoana responsabild cu analiza
vulnerabilitatilor si riscurilor, se aproba prin ordin sau dispozitie a conducerii institutiilor si autoritatilor.

In temeiul art. 196 alin. (1) lit.b din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/20189 privind Codul Administrativ,

DISPUN:

Art.1. Aprobarea Anexei A- Lista de atributii (anexa 1 la prezenta dispozitie).
Art.2. Formarea Grupului de lucru pentru integritate, respectiv, Coordonator SNA — Popoviciu Rodica —
Secretar General, responsabil comunicare cu secretariatul tehnic al SNA — Bradean Alin — Referent Principal si
“ “nsilier etic — Sima lonela Adriana — Referent Principal.
Art.3. Aprobarea Anexei C - Raport de Evaluare a riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie si a masurilor de
remediere (anexa 2 la prezenta dispozitie).
Art.4. Rapoartele de evaluare a riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie si a masurilor de remediere si lista de
atributii se vor comunica anual, secretariatuluj tehnic al SNA, pentru implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie.
Art.S. Prezenta Dispozitie se comunica:

— Institutiei Prefectului Judetului Arad;

— Primarului Comunei Halmagel;

— Compartimentelor de specialitate si personalului acestora;
— Conducitorilor entitafilor aflate in subordinea/in coordonarea sau sub autoritatea Primiriei Comunei

Halmagel, \\"
PRIMAR, A AVIZAT,
Banci Mihaela d SECRETAR GENERAL

Popoviciu Rodica
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Anexa nr. 2 la Dispozitia nr, JC IL"" /. Ql D%Zl/

Inventarul masurilor preventive anticoruptie

si indicatorii de evaluare

yd -
/ APROBAT
; : PRIMAR

la nivelul Comunei Hﬁlmﬁgé!.:_

| S : Temei legal Indicatori relevanti
0 1 2 3 T
1.Numir de sesiziri privind incalcarn ale normelor
2.Numdr de sesizari in curs de solutionare
Ordinul __ 600/07.05.2015 pentrui3.Numar de sesizari solutionate
aprobarea  Codului  controluluil4.Durata procedurilor
intern/managerial, cuprinzand|5.Numir de decizii prin care s-a confirmat incilcarea normei
standardele de control intern/|6.Numar de decizii ale comisiei anulate sau modificate in
managerial la entitatile publice silinstantd
pentru dezvoltarea sistemelor de|7. Numir de masuri dispuse diferentiate pe tipuri
Codsiicl comro_l intern/managerial|1.8. Gradul de cunoastere de catre anga;’a;i a normelor _
. deontologic republicat 1.9.Numar de activititi de formare pr]vmd .nom_1el'e de com;lmtﬁ
2 1.10.Numar de persoane care au fost nstruite prin intermediul
de conduiti N P P P
acfiunilor de formare profesionala
L.11.Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea
cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incalcarea
normelor
1.12.Numar de persoane per institutie care au savirsit abateri
disciplinare
1.13.Numér de persoane care au savarsit in mod repetat abateri de
la normele respective
Legea nr. 176/2010 privind|2.1.Numar de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de
integritatea in exercitarea functiilor|avere
si demnitatilor publice, pentruj2.2 Numdir de persoane care nu au depus in termen declaratii de
modificarea §i completarea Legii|avere
nr. 144/2007 privind infiintarea,|2.3. Numar de persoane care nu au depus declaratii de avere
organizarea si functionarea|2.4 Numdr de sesiziri ale ANI
Agentiei Nationale de Integritate, (2.5 Numar de decizii ANI ca urmare a sesizirilor transmise de
precum si pentru modificarea si institutie
completarea altor acte normative  |2.6 Numir de decizii ale ANI puse in aplicare
2.7.Numir de hotéréri ale instantelor de judecati ca urmare a
5 Declararea  |Legea nr. 161/2003 privind unele|sesizirilor ANI
averilor masuri pentru asigurarea|2.8.Numar de masuri administrative adoptate pentru inliturarea
transparentei in exercitareajcauzelor sau circumstantelor care au favorizat incilcarea
demnitafilor publice, a functiilorinormelor privind declararea averilor
publice si in mediul de afaceri,|2.9 Numar de consultatii oferite de persoanele responsabile
prevenirea si sanctionarea coruptiei, pentru implementarea prevederilor legale privind declaratiile de
cu modificarile si completirile|avere si declaratiile de interese
ulterioare 2.10.Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor privind
declararea averilor
2.11 Numar de activitati de formare privind declaratiile de avere
2.12 Numdr de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionali
Legea nr. 251/2004 privind unele|3.].Numar de cadouri primite si inregistrate in registru
Declararea  |mésuri referitoare la  bunurile 3.2.Publicarea anuali a inventarului pe site-ul institutiei
3 cadourilor  |primite cu titlu gratuit cu prilejul|3.3 Numdr de situatii in care s-a achizitionat cadoul

uner actiuni de protocol in

3.4.Valoarea cadourilor achizitionate

Pagi
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preventivi

Temei legal

Bt ndovag

2

3

exercitarea mandatului sau a
functiei

3.5.Valoarea cadourilor primite (per cadou si in total)
3.6.Valoarea bunurilor valorificate

Legea nr. 176/2010 privind

Conflicte de

integritatea in exercitarea functiilor
$i demnitdtilor publice, pentru
modificarea §i completarea Legii
nr. 144/2007 privind infiinfarea,
organizarea sl functionarea
Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative

Legea nr. 161/2003 privind unele

masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei,
cu modificirile si completirile
ulterioare

4.1.Numar de declaratii de abtinere

4.2.Numdr de situatii in care superiorul ierarhic a dispus
inlocuirea persoanei aflati in situatia de potential conflict de
interese

4.3.Numir de sesiziri primite de instituie de la terfe persoane cu
privire la existen{a unui conflict de interese

4.4.Numdr de decizii ANI prin care s-a constatat starea de
conflict de interese

4.5.Numdr de sesiziri ale parchetului privind posibila sivarsire a
infractiunii de conflicte de interese

4.6 Numir de rechizitorii/condamnari privind savarsirea
infractiunii de conflicte de interese

4.7. Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor privind
conflictul de interese

4.8. Numir de activititi de formare

4.9. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala

4.10. Numar de proceduri de achizitie analizate

4.11. Numar de avertismente de integritate emise

4.12. Numar de conflicte de interese prevenite

ORDONANTA DE URGENTA

nr. 57 din 3 iulie 2019, publicata

Consilier de etici

in MONITORUL OFICIAL nr.
335 din 05 iulie 2019

5.1.Numir de sedinte de consultare

5.2.Numdr de angajafi care au beneficiat de consiliere
5.3.Numar de spete, diferentiate pe tipologii de dileme etice
5.4.Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
consilierul etic

5.5.Gradul de popularizare a rolului consilierului de etici
5.6.Numdr de activititi de formare

5.7.Numir de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala

Incompatibilitati

Legea nr. 176/2010 privind
integritatea in exercitarea functiilor
si demnitdtilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii
nr. 144/2007 privind infiinfarea,
organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative.

Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea
demnitdtilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei,
cu modificdrile §i completirile

ulterioare

6.1.Numar de persoane aflate in stare de incompatibilitate
6.2.Numdr de sesizari ale ANI formulate de citre institutie
6.3.Numir de sesiziri primite de institutie de la terfe persoane cu
privire la existenta unei incompatibilitati

6.4 Numir de decizii ale ANI cu privire la constatarea unor
incompatibilitati

6.5 Numir de decizii confirmate de instan{

6.6.Numar de masuri administrative adoptate pentru inliturarea
cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incélcarea
normelor privind incompatibilitatile

6.7.Gradul de cunoastere de catre angajafi a normelor privind
conflictul de interese

6.8.Numir de activititi de formare

6.9 Numir de persoane care au fost instruite prin intermediul

actiunilor de formare profesionala

Pagina 2 din 4




preventiva

Temei legal

2

3

Transparenta in
procesul
decizional

Legea  nr. 522003
transparenta decizionala
administratia publica,

completérile ulterioare

privind

in
cu

7.1.Numar de anunturi publice privind proiectele de acte
normative

7.2 Numir de recomandiri transmise de societatea civila privind
completarea sau modificarea proiectelor de acte normative,
diferentiate pe tipologii

7.3.Gradul de acceptare §i preluare al recomandarilor formulate
de societatea civila cu privire la proiectele de acte normative
supuse consultdrii publice (ca procent intre numirul total de
recomandari transmise $i numarul de propuneri efectiv preluate)
7.4 Numdr de sedinte publice

7.5.Numdr de participanti la sedintele publice

7.6.Numdr de plangeri in justitie privind nerespectarea
prevederilor legale de citre PMT

7.7.Numdrul si tipul de sanctiuni dispuse pentru incilcarea
obligatiilor legale

7.8 Numdr de activitati de pregatire profesionala a personalului
din administratia publica

7.9.Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesional

7.10. Numir de sedinte publice organizate la solicitarea societatii
civile

7.11. Numdr de minute publicate, realizate la sedintele publice
7.12. Numdr de rapoarte anuale privind transparenta decizionald
disponibile pe site-ul institutiei

Acces la
informatii
de interes public

Legea nr. 544/2001 privind liberul

acces la informatiile de interes
public, cu modificarile  si
completdrile ulterioare

8.1.Numdr de solicitari de informatii de interes public

8.2.Numdr de raspunsuri comunicate

8.3.Numdr de raspunsuri formulate cu intarziere, fata de termenul
legal

8.4 Numr de solicitari de informatii de interes public la care nu
S-a raspuns

8.5.Numdr de reclamatii administrative

8.6.Numdr de reclamatii administrative solutionate pozitiv
8.7.Numdr de reclamatii administrative solutionate negativ
8.8.Numar de plangeri in instanti

8.9.Numdrul si tipul de sanctiuni dispuse pentru incilcarea
obligatiilor legale

8.10.Numdr de activitati de pregitire profesionali a personalului
din administratia publica

8.11.Numdr de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala

8.12. Numdr de hotarari judecitoresti definitive si irevocabile
pronuntate in favoarea petentului, ca urmare a plangerilor avand
ca obiect comunicarea de informatii de interes public
8.13.Numarul si tipul de masuri interme luate pentru
imbunétatirea procesului de comunicare a informatiilor de interes
public

8.14. Numdr de rapoarte anuale de activitate disponibile pe site-

ul institutiei
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preventivi Temei legal Indicatori relevanti
I 2 3
Legea nr. 57172004 privind(9.1 Numir de sesiziri
protectia personalului din/9.2. Numdrul si tipul normelor incilcate
autorititile  publice, institutiile(9.3. Numar de regulamente interne armonizate cu prevederile
publice si din alte unitdfi care(legislative
semnaleaza incalcari ale legii 9.4 Numar de institutii in care exista persoane special desemnate
pentru a primi sesizérile avertizorilor de integritate
9.5.Numir de instituii in care exista implementat un mecanism
Protectia cu privire la protectia avertizorilor de integritate
avertizorului de 9.6.Numir de mésuri administrative adoptate pentru inlaturarea
integritate cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incilcarea

normelor, diferentiat pe tipologii

9.7.Numar de situafii de represalii la locul de munca

9.8.Numar de plangeri depuse in instanta

9.9.Numir de situatii in care au fost acordate compensatii
avertizorilor de integritate

9.10.Numdr de activitai de pregitire profesionala a personalului
din administratia publica

9.11.Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala

Legea nr. 161/2003 privind unele|10.1 Numar de regulamente interne care prevad procedura

masuri

pentru

transparentei

cu modificdrile si

asigurareamonitorizirii situatiilor de pantouflage

in exercitarea|10.2. Numir de entitafi publice in care existi implememntat un
demnitdfilor publice, a functiilor/mecanism cu privire la monitorizarea situatiilor de pantouflage,
publice si in mediul de afaceri,/inclusiv prin desemnarea unor persoane cu atributii speciale in
prevenirea si sancfionarea coruptiei, lacest sens

completdrile|10.3. Numar de masuri adoptate pentru remedierea situatiilor de

completirile ulterioare

Interdictii dupa |ulterioare pantouflage, diferentiat pe tipuri
incheierea 10.4. Numiar de persoane care au desfasurat activitati de
angajarii in cadrul monitorizare si control cu privire la societdli comerciale i care au
institutiilor iegit din corpul functionarilor publici
publice Ordonanta _de  urgentdi  al10.5. Numarul solicitarilor citre instanta de judecati pentru
(Pantouflage) |Guvernului nr. 66/2011 privindlanularea contractului de finantare in caz de incilcare a art.13 alin.
prevenirea constatarea sil(1)
sanctionarea neregu- lilor aparute in|10.6. Numarul sanctiunilor aplicate de citre instante
obtinerea si utilizarea fondurilor{10.7. Numarul de incilcdri ale prevederilor art.13 alin (1)
europene si/sau a fondurilor|constatate
publice nationale aferente acestora|10.8. Numarul de persoane care isi desfisoard activitatea/dau
[art. 13 alin. (1)]. consultantd in cadrul regiilor autonome, societdtilor comerciale
ori in alte unitati cu scop lucrativ din sectorul public, in termenul
de 3 ani dupi iesirea din corpul functionarilor publici (dintre
acele persoane care au interdictie conform legii).
Functiile Ordinul SGG nr. 600/2018 pentru| 11.1. Numar de funciii sensibile si functiile considerate ca fiind
sensibile aprobarea  Codului  controlului expuse la coruptie identificate si inventariate
intern/managerial  al entitatilor|11.2. Numir de masuri de control adecvate si suficiente pentru
publice, cu modificirile  siladministrarea si gestionarea functiilor sensibile

Coordonator SNA
Popo¥iciu Rodica

Pacina din4



ROMANIA
JUDETUL ARAD
COMUNA HALMAGEL

DISPOZITIA NR. 50
21.07.2022
Privind aprobarea planului de integritate pentru implementarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 Ia nivelul Comunei Halmagel si a coordonatorului
acestuia, a inventarului masurilor preventive anticoruptie si a indicatorilor de evaluare

Primarul comunei Hilmigel , doamna Banci Mihaela,

Avéand in vedere adoptarea de citre Guvernul Roméniei, prin H.G. nr. 1269/2021, a
Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2021-2025, a seturilor de indicatori de
performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de
verificare, a inventarului masurilor de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei, a
indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes
public;

Luand act de Declaratia de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare ale Strategiei Nationale Anticoruptie asumatd de Primarul
Comunei Halmigel;

In vederea implementirii Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul Comunej
Halmagel, este necesar aprobarea unui plan de integritate pentru perioada 2021-2025 care si
cuprinda obiectivele specifice, seturile de indicatori de performanta, riscurile asociate

persoane care sa coordoneze implementarea acestui plan.

in baza prevederilor Art. 6 din H.G. nr. 1269/2021 conform cdruia planurile de
integritate se aproba prin ordin sau decizie a conducerii institutiilor si autoritdtilor, act prin care
se desemneazi coordonatorul implementdrii planului de integritate, la nivel de functie de
conducere, precum si persoanele de contact, la nivel de executie.

Tinénd cont de faptul ci pentru autoevaluarea stadiului de implementare a Strategiei
Nationale Anticoruptie la nivelul Comune; Halmagel, se impune aprobarea inventarului
masurilor preventive anticoruptie si indicatorii de evaluare la nivelul Comunei Halmagel.

In temeiul art.196 alin.1 lit.b din OUG nr.57/2019 privind codul administrativ, cu
modificarile i completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Aprobarea planului de integritate pentru perioada 2021-2025, care cuprinde obiectivele
specifice, seturile de indicatori de performanta, riscurile asociate obiectivelor si masurilor din
strategie si sursele de verificare (anexa 1 la prezenta dispozitie).

Art.2. Desemnarea coordonatorului pentru implementarea planului sectorial de actiune pentru
perioada 2021-2025 in persoana doamne; Popoviciu Rodica.



Artd. Aprobarea inventaruluj masurilor preventive anticoruptie si indicatorilor de evaluare la nively]
Comune;j Halmagel (anexa 2 |5 prezenta dispozitie).

Art.S5. Rapoartele de evaluare privind masurile anticoruptie si indicatorii de evaluare se vor comunica
semestrial Secretaruluj din cadrul Primariei Comune;j Halmagel, coordonatoruluij planului de integritate

al Comune;j Halmagel pentry implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie.
Art.6. Prezenta Dispozitie se comunics:

= Institugiei Prefectulyj Judetului Arad;

= Primarului Comunej Halmagel:

— Secretarului Comuneij Halmagel;

— Compartimentelor de specialitate si personaluly; acestora.

.Jf

PRIMA R, /
Banci Mihaela .:’f

AVIZAT
Secretar General,
Poroviniy Rodica



ROMANIA
JUDETUL ARAD
PRIMARIA COMUNEI HALMAGEL

DISPOZITIA NR. 51
DIN 26.07.2022

privind angajarea cu contract individual de munca al domnului Nicodim Florin-Mihaita in functia de
asistent personal, pentru persoana cu handicap grav — Nicodim Remus

Primarul comunei Halmagel
Avind in vedere:
- cererea domnului Nicodim Florin-Mihaita, inregistrati cu nr.2790/15.07.2022;
- certificatul de incadrare in grad de handicap nr.3240/05.07.2022,
- avizul nr.28093/ 13.07.2022 primit din partea Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului Arad
- art. 35 — 41 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;
- art.12 alin.2 din Legea nr.53/2003, Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare,
In temeiul drepturilor conferite de prevederile art.196 alin. (1), lit b din O.U.G. 57/2019
privind Codul Administrativ.

DISPUN :

Art.1. D-nul Nicodim Florin-Mihiiti, domiciliat in com.na nr.

judetul Arad , 2vand resedinta in comuna Hilmagel, =T ", Judetul Arad,

CNP se incadreaza in functia de asistent personal pentru persoani cu handicap
Nicodim Remus CNP . pe perioada determinati incepand cu data de
01.08.2022 péna la data de 31.07.2023 , beneficiind de o retributie de 2550 lei.

Art. 2 Cu ducere la indeplinire a prezentei se incredinteazi Popoviciu Rodica,
secretar general al Primariei comunei Halmagel si Negrea Alina , contabil la Primiria comunei
Halmagel, pentru evidenta.

Prezenta se comunici cu:

-d-nul Nicodim Florin-Mihait3;

-d-na Alina Negrea- contabil;

-Institutia Prefectului-Judetul Arad.

PRIMAR AVIZAT SECRETAR GENERAL
BANCI MIHAELA ‘ POROVICIU RODICA



ROMANIA
JUDETUL ARAD
PRIMARIA COMUNE] HALMAGEL

DISPOZITIA NR. 52
DIN 27.07.2022

Primarul comunej Halmagel,

Avand in vedere:

-art.7 alin.2 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicati cu modificarile si
completarile ulterioare,

-Cererea d-ui Bradean Celian Alin, inregistrata sub nr.2875 din 26.07.2022, prin care solicits
modificarea transei corespunzitoare vechimii in muncj ;

-art.10, alin.4 lit.c si alin.5 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare,

-art.155 alin.1 lit. e din Ordonanta de Urgent3 nr.57/2019, Codul Administrativ,

In temeiul art.196 alin.1 lit.b din 0.G nr 57/2019, privind Codul Administrativ,

DISPUN:

contabilitate.
Art.4.Prezenta se comunica:
Institutia prefectului-Jud.Arad
D-lui Bradean Celian Alin
Compartiment contabilitate

AVIZAT,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
BANCI MIHAELA - POPBVI~II RODICA



ROMANIA
JUDETUL ARAD
PRIMARIA COMUNEI HALMAGEL

v

DISPOZITIA NR. 53
DIN 27.07.2022

Primarul comunei Halmagel
Avand in vedere:

- certificat de deces seria D.12 Nr. din 27.07.2022 emis de Primiria
Comunei Halmagiu ;

- art. 43, alin. 3 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificirile si completirile ulterioare.

, In temeiul drepturilor conferite de prevederile art.196 alin. (1), lit b din
0.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ.

DISPUN :

Art.1. Incepand cu data de 27.07.2022 inceteazi acordarea indemnizatiei de
insotitor d-nului MORCAN AUREL, ca urmare a decesului persoanei cu
handicap.

Art. 2 Cu ducere la indeplinire a prezentei se incredinteazi Popoviciu
Rodica,secretar al Primariei comunei Halmagel si Negrea Alina , contabil la
Primaria comunei Halmagel,pentru evidenti.

Art.3 Prezenta se comunici cu:

-d-na Negrea Alina;

-Institutia Prefectului-Judetul Arad.

PRIMAR AVIZAT SECRETAR GENERAL
BANCI MIHAELA - POROVICIU RODICA



ROMANIA
JUDETUL ARAD
PRIMARIA COMUNEI HALMAGEL

DISPOZITIA NR. 54
DIN 28.07.2022

Primarul comunei Hilmigel
Avand in vedere:
- cererea domnului DARAU GHEORGHE prin care solicita plata
indemnizatiei lunare;
- certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 3463/15.07.2022;
- avizul nr.29976 din 27.07.2022 primit din partea Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Arad;
- art. 42, alin4 din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
dreptului persoanelor cu handicap republicati;
- art. 43, alin 1-3 , din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
dreptului persoanelor cu handicap republicata.

In temeiul drepturilor conferite de prevederile art.196 alin. (1), lit b din O.U.G.
57/2019 privind Codul Administrativ.

DISPUN :

Art.1. D-nului Dardu Gheorghe, domiciliat in comuna Halmagel, ;
, Jud.Arad,CNP 1 se acordd indemnizatie lunard pe perioada
nedeterminatd, incepand cu data de 01.08.2022 , beneficiind de o retributie de 1524 lei .
Art. 2 Cu ducere la indeplinire a prezentei se incredinteazi Popoviciu
Rodica,secretar al Primariei comunei Hilmigel si Negrea Alina,contabil la Primiria
comunei Halmagel,pentru evidenta.
Prezenta se comunica cu:
-d-nul Dérau Gheorghe;
-d-na Negrea Alina;
-Institutia Prefectului-judetul Arad.

PRIMAR AVIZAT SECRETAR GENERAL
BANCI MIHAELA Pl POPOVICIU RODICA

>



ROMANIA
JUDETUL ARAD
PRIMARIA COMUNEI HALMAGEL

DISPOZITIA NR. 55
DIN 28.07.2022

privind angajarea cu contract individual de munca al doamnei Groza Ramona-Titiana in functia de
asistent personal, pentru persoana cu handicap grav — David Constantin

Primarul comunei Halmagel
Aviénd in vedere:
- cererea doamnei Groza Ramona-Titiana , inregistratd cu nr.2894/28.07.2022;
- certificatul de incadrare in grad de handicap nr.5784/09.09.2010,
- avizul nr.30274 /28.07.2022 primit din partea Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Arad
- art. 35 — 41 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificérile si completirile ulterioare;
- art.12 alin.1 din Legea nr.53/2003, Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare,
In temeiul drepturilor conferite de prevederile art.196 alin. (1), lit b din 0.U.G. 57/2019
privind Codul Administrativ.

DISPUN :
Art.1. D-na Groza Ramona-Titiana, domiciliatd in comuna Hilmagel, nr , judetul Arad,
CNE ~ se incadreaza in functia de asistent personal pentru persoani cu handicap
David Constantin CNP , pe perioadd nedeterminatd incepand cu data de

01.08.2022, beneficiind de o retributie de 2550 lei.

Art. 2 Cu ducere la indeplinire a prezentei se incredinteazi Popoviciu Rodica,
secretar general al Primariei comunei Halmagel si Negrea Alina , contabil la Primiria comunei
Halmagel, pentru evidenta.

Prezenta se comunica cu:

-d-na Groza Ramona-Titiana;

-d-na Alina Negrea- contabil;

-Institutia Prefectului-Judetul Arad.

PRIMAR AVIZAT SECRETAR GENERAL
BANCI MIHAELA P POPOVICIU RODICA



